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Кызыл-Кыя индустриалдык-педагогикалык кол
леджинин 

УСТАВЫ 

1. Жалпы жоболор 

1.1 . Ушул Устав Кыргыз Республикасынын Конституциясына, Кыргы
з Республикасынын 

Жарандык кодексине , Кыргыз Ресттубликасынын «Коммерциялык эмес 
уюмдар женунде» 

мыйзамына жана башка укуктук ченемдик актыларг
а ылайык иштелитт чыккан жана 

«Кызыл-Кыя индустриалдык-педагогикалык колледжи » мекемесинин ишинин тартибин 

аныктайт . 

1.2. «Кызыл-Кыя индустриалдык-педагогикалык колледжи » мекемеси (мындан ары­

«КИПК» ). Кыргыз Республикасынын Конституциясынын, Кыргыз Республикасынын 

Жарандык кодексинин , «Коммерциялык эмес уюмдар женунде » Кыргыз Республикасынын 

мыйзамынын жана Кыргыз Республикасынын башка укуктук ченемдик актыларынын 

негизинде тузулду. 

1.3. КИПК Кыргыз Республикасынын жарандарына жана ч
ет элдик жарандарга Кыргыз 

Республикасынын мамлекеттик билим беруу стандарттарына ылайык мектепке чейинки 

билим беруу ,башталгыч билим беруу,негизги орто билим беруу
, жалпы орто билим беруу 

жана кошумча кесиптик , баштапкы кесиптик , орто кесиптик билим беруу программаларьrн 

тиешелуу денгээлде ишке ашырууну акы тел
ее менен жургузуучу жеке билим беруу 

мекемеси болуп саналат. 

1.4. КИПК ез ишмердуулугун Кыргыз Республикасынын Конституциясын, Кыргыз 

Республикасынын Жарандык кодексин, Кыргыз Ре
спубликасынын «Коммерциялык эмес 

уюмдар женунде» мыйзамын , Кыргыз Республикасынын «Билим беруу женундеrу» 

мыйзамын, Кыргыз Республикасынын башка укуктук ченемдик актыларын, Кыргыз 

Республикасынын Билим беруу жана Илим министрли
гинин билим беруу тармагьrндагы 

жоболорун, укуктук актыларын жана ушул Уставды ж
етекчиликке алып жургузет. 

1.5. КИПК юри.1икалык жак болуп саналат жана ездук бухгалт
ердик баланска ээ болот. 

1.6. КИПК банк чекемелеринде юдук. эсептик жана башка эсепт
ерди ачууга, мамлекеттик 

жана расчий тн.1.1ерде аталыштары тушурулген меерун, бурчтук штам
птарын, КИПКнин 

реквизиттери тушуру.1ген фирмалык бланктарын жасатууга укуктуу. 

1.7. КИПКюm то.1ук аталышы: 

Мам.1екеттик ти.1.1е: 

"1еке\1есн: 

«Кызыл-Кыя индуст . риалдык-педагогикалык колледжи» 

Расмий nLue: Учреж.1ение «Кызыл-Кийский индустриально-педагогический 

КОЛ.'Iе.JЖ>►• 

1.8. КИПКнин n.ккарты~тан атальrшы: Мамлекеттик тилде: «КИПК» Мекемеси· ' 



Расмий тилде : Учреждение «КИПК))j 

1.9. КИП1'нин юридикалык дареги: 715200, Кыргыз Республикасы , Баткен облусу, КызьL1-
Кыя шаары .И .Жусубалиев кечесу , 126. 

1.10. КИПКнин у10штуруучулары: 

!.Муратова Латифа, Кыргыз Республикасынын жараны,паспорт №2287698, 
06.04.2011 куну МКК 50-48 берилген,т.ж.23.02.1958,ИНН 12302195800347. 

2. Анарбаев Нуртай Абдирасулович,КР жараны,паспорт №ID0114681,MKK 213031 от 
18.07.2017,т.ж.26.08.1989.ИНН 22608198901569. 

3. Тайирова Назгул Миталиповна,КР жараны,паспорт №1D0469447,MKK 212011 от 
22.12.2017,т.ж.11.03.1986,ИНН 11103198601731. 

1.11. КИПКнин ишмердуулугунун меенету чектелбеген жана Кыргыз Республикасынын 
мыйзамдарына ы.1айык иш-аракетин токтотконго чейин иш алып барат. 

1.12. Ушул Уставда каралбаган маселелер Кыргыз Республикасынын мыйзамдарына 
ылайык женге салынат . 

2. Колледждин максаты, миссиясы жана милдеттери 

2.1. Колледж.сшн ишмердуулугунун максаты - Кыргыз Республикасынын билим жана 
w,им Министр.1иги тарабынан бери.лген лицензиялардын негизинде билим беруунун 
мам.лекетти1- стандарттарынын талабына ы.лайык окуучуларга мектепке 
чейинки,баштапкы,негизги орто, жалпы орто бw,им беруу жана адистиктер боюнча 
кошумча, бащтапкы, орто кесиптик бw,и.л,~деги адистерди даярдоо. 

2.2. Колледж.:шн :ниссиясы: 

• МезгlL1дин талаптарына жооп берген кесипквй, 

атаацдаштыкка жвндвмдуу адистерди даярдоо, мыкты 
окуучуларды тарбиялоо; 

• Республикадагы алдьщкы колледждердин катарына кируу. 

2.3. Колле.!IЖ]11н негизги милдеттери: 

компетентт1т, 

билимге ээ болгон 

-жашы мепеп курагына жеткен балдарды кабыл алуу менен сапаттуу башталгыч билимте 
ээ болгон о~-.··уучу.'шрды,милдеттуу неrизги орто билимге ээ болгон бутуруучулерду 
тарбиялоо: 

- 9-класстын базасында окуучуларды кабыл алуу менен мыкты жалпы орто билимге ээ 
болгон бутуруучу.1ер.:rу тарбиялоо ; 

- адистиктер боюнча теориял ык жана практикалык терек билими бар кошумча, баштапкы 
жана орто кесиптик билимдеги адистерди даярдоо; 



• базар жо н о ,,и кас ынын. 0 н луру 11I 1 у II , и .1И'v1Jи н . I t:х ника нын , :v1 а,ы ния ·rтын та.:1аптарын 
жана а.1ар.Jын е н угуу II ерс 11 с I< I · и валары 11 хкс ан шI . а.,~истс рди дая рдоон ун сапатын дайы.,н:1 
жогору.~ атып т : р уу: 

• юридика.1ык жана жеке тараптар ме не н тузул I он ксл и шим боюнча кадрларды даярдоо. 
кайра даяр.100 жана квалификациясын жогорула, уу: 

· би.lИ \f бе ру\ ге . и .1 и , 1I с . о н .J.у руI1 I ко. , 1 ;,~ ; 1 и ния I ка жа н а жиш , а рды rарбия;юо, u 
бай.1анышкан проб.1е :--1 алар..1 ы чс ч ууI е ба~ ы-гI u.:~ган I ум с1 ни I ардык , инфор"1 сшияп ык­
тех ногия..1ык жана таби гый и .1 и м и й изи ,1дее и штерин . п еда гогик а,1 1:,1к Jкс перим е н перин 
:-юштуруу жана еткеруу; 

· окуу китептерин . о куу - усулду к ко .1до н :vю ,1ор.J.у жа н а керсет"fоле рлу даи рпа п чыга руу: 

· и .1 И\1ИЙ-11 е.:~агопн; а.1ык кадр : Iар; 1ы . tаяр.,:.юо : 

· .1аяр.100 курстарын уюштуруу ; 

· колледж.1ин ,1атериалдык-тех никал ык база.сын чындоо; 

· колледж.1ин чаксатын жан а милдеттерин ишю.: ашыруу учун ч ет оJJколук б и 1 1и м бсруу 
'1 е кемелеринин . фо н ,.'.IДо ру н у н жана баш ки юриди кшIы к жшI а жс кс а1щмщ:1рдын 
~-: аражап;:~рын 1 а рт: у: 

• Кыргы з Рес пуб .1 и касынын мыйзамдарL1н а L1 1 1 ай ык 
~ ек ем елеринен . кес иптик о куу жайлардан жан а 
квал ификаuня.-~ уу ади стерди жумушка тартуу ; 

к о1 I 1 I с;л1<rе баш ка б и J1 и м бt:руу 

ч ет м амщ:кtт I ·е рд<.: н жогорку 

о к уу. о к:: • : с у.1.1ук . и л и м ий . и л имий-усулду к , и 1 1и м ий -о ндуруштук, · 1 ажрый бс1 
жур гузу1 ч 1 61Э : 1 1 ,1 .:~1Эр.:1 у (цсхн: рд и ). 1 1 аборатория j 1 uр11ы а ч уу ; 

. и.1юоин iКl:'ТИШК l:' Н J.Икте рин кал кка жсткируу жан а тара ~ уу; 

- Кыргыз Рес 11: ·б .1 икасынын м ыйзамдарына каршы ксJ1беrен башка и шмердууJJ укт\ 
;.кургуз уу: 

. Кыргы з Респ:·б .1 нкас ында б и н и м бсру ун у м ын ;щн арI , I о рк ун ; 10· I у у у ч у н б и л и ~ ~ б е р у\ н 1 н 
жаны му: н .1агы ста н .1а рттарын иIJлсII чы rуу жан а 0 ·1 у ч у р у н ; tа су н у ш бер и11 гу руу. 

3. С-1)1 .1енттер.1и жаюt uкуу чуларды 1,абыл ,муу жана u1,yy r1ронссон1 уюш rypyy 

3.1. Ко.1 :1 е.1ж .. :шн студе н тгtринин катарын а кабыJJ ,u Iyy жruI1Iы н с пt 'JГ И , жш IIIы о ртu, 
кес иптик орто жана кес ипт и1< жого рку б и л ими баr , ко 1 I 1 I с; 1ж yiuLIII·y rI ·a11 а 11 гсм с 1 I с шу у ж <.: 
кируу с ына , ынан I и с LI11: н уу y 11a ~i ш II · , 111 жа11а Iю н ку Iн.: таII t ) I · кu II аG и I ·у ри с 11т~ ·с р гс 
у-згу .пуксу3 Ж) ргу i) .I1J'I . Окуу I<y 11J1y·1I у жаI1.I 1.: I . Iр 1·1, 1,1 ( 11 11 с I ан 1 11,11< окутуу п: х I юrинларьrн 
пай.:~а.1ану~ 1 фор,1.1.·1ар1, 1 бою 11•ш ж урI y·iy1Iu·I . Кu1 1 1 11.: ; 1ж 1 · с кaG ы JJ ,u Iyy Gс1< и гилI ·1.:н жuбu1 ·0 
ы1айык журет . 

3.2. Ко.1.1 е.1ж..:шн uкуу ч унарL, IнLIII 1< а ·Iщ1 ы11а u куу 1 I у II у II аIа -'J IIс1.:инин ЖL: аJ Iардын милдетин 
аткару-учу .1 ар.::~.ын арышарыIIын , u к уу •I у 11 у 11 0·1 арI, I ·н, I11 hIн I-IсI-и-.з иI1дс Кыргы1 
Респуб .1нкасынын жс1н а ч ет 01 Iк u1 юрдун жарш- I ;др I, I каG ы н ш II , Iнат. 



3.3. Кол.1е.1ж:~еги окуу иштери билим беруунун мамлекеттик стандарттарынын неrизинде 
тузул ген окуу п .1андарына ылайык жургу3улет. 

3.4. Ко :1.1е.1ж:~ин студенттеринин контингенти теменкулердун эсебинен тузулет: 

- Кырrыз РеспубJ1икасынын 0кмету тарабынан аныкталrан мамлекеттик буйрутманын ; 

- ишкана...1ар":rын , мекемелердин , уюмдардын жана жерrиликтуу езун-езу башкаруу 
органдарынын тапшырыктарынын ; 

- жеке а.1а"1.1ар ченен тузулген келишимдердин ; 

- чет е.1ке.1)-К фнрмалар жана жарандар менен ез ара тузулrен келишимдердин; 

3.5. Ко:1.1е..1Ж.JНR окуучуларынын континrенти теменкулердун эсебинен тузулет: 

- К.ыргыз Респуб.1икасынын 8кметунун , Кыргыз Республикасынын Билим беруу жана 
и.1и\1 чнннстр.тпn,ннн буйрутмаларынын негюинде ; 

- иmкана.1ар.:rын. \\"екемелердин, билим беруу уюмдарынын, жергиликтуу езун-езу 
башкаруу орган.:~арынын багыттамаларынын неrизинде; 

- окуучунун ата-энесинин же алардын милдетин аткаруучунун арыздарынын негизинде; 

- окуучунун ез арызынын негизинде ; 

3.6. Ko.1.1e.JЖ.:Ie окуу процесси теменкудей формаларда жургузулет: лек:rшя, 
.~абораторн.я:rы:к п,.у"\1уш , практикалык жана семинардык сабактар, курстук иш (курстук 
.Jo.16oop). консу.-тьтаuия , текшеруу иши, модулдарды тапшыруу, студенттер менен жекече 
нштее, сту.Jенпер.:rин ез алдынча иштеесу , окуу-таанышуу, окуу-эсептее, педагогикальrк, 

ен.:rуруштук. а.::rнстнк жана башка окуу планында керсетулген практикалар. 

3. 7. Сту.1ентт с-р.1ин практикасы «Студенттердин практикасы» женундегу жобого ылайык 
:жургузу.1ет . Практика етуу учун студенттер белгиленrен тартипте Кыргыз 
Респуб.1икасы:нын жана чет елкелук ишкана-мекемелерге, уюмдарга, билим беруу 
~екеме,1ернне бекнтилет. 

3.8. Ау.nrгорюаык сабактардын бардык турлерун еткеруу учун узактыгы 45-50 мунеттен 
турган ака.Jе~тьn. саат бекитилет жана ар бир академиялык сааттын арасында 5 мунеn ен 
ке\1 зчес тыныгуу кара.1ат. 

3.9. Окуу n,..Ъl..Thl окугуунун кундузrу формасы учун 1-сентябрдан башталып, окуу планына 
ь1.1айы.к бутет . °'-~:· жылы эки семестрге белунет жана алардын ар бири сынактык сессия 
:wенен аяктайт. Сабактар семестр учун тузулген жадыбалrа ылайык жургузулет. Окутуунун 
сырткы (.:шстантгык окутуу технологияларын пайдалануу) формаларында окуу жылы окуу 
п_1анына ы.1а.йЫ!. аныкталат. Канику.11дардын так меенету жана узактыrы студенттердин 
а.:~.истигине ·.:эраша окуу планы менен аныкталат . 

3.10. Ко.1.1е.L1СIНВ студенттеринин , окуучулардын жетишуусу баалар («эli жакшы», 
•<жакшы )) _ « к.авааттан.Jырарлык», «канааттандырарлык эмес», «етту», «еткен жою>) менен 



жана (( Баа.1оон ун модулдук-рейтингдик системасынын » жобосунда керсетулген упайлар 

(ба.1.1.Jар) ,,енен аныкталат . 

3.11 . Саба.r-.-тар.Jы ездештурген студенттерди курстан-курска кечуруу , тикелее, адистигин 

езгертуу. о":: .Jан чыгаруу жана башка окуу жайга которуу «Студенттерди которуу ж
ана 

т11ке.1ее )) женун.Jегу атайын Жобо го ылайык жургузулет . 

3.12.Сабакгар.1ан толук жетишкен окуучулар класстан-класска к
ечурулет жана кечуруу , 

ок::,..1ан чыгаруу , тикелее иш ченемдери «Окуучулардын кечуруу жана тикелее » 

женун.JеГ) атайын Жобого ылайык жургузулет . 

3.13. Ко.1.1е.1ЖJе окутуу кыргыз . орус жана зарыл учурда башка тилдерде жургузулет. 

3.14. Чет е:u-:е.1ердун жарандары колледждин студенттеринин жана окуучуларынын 

катарына жа.1пы эрежелерге ылайык кабыл алынат, алар ушул Уставда керс
етулген 

,1и .1...1еттер.:rн аткарат жана укуктарга ээ боло алышат. 

3.15. Сту.Jенттер.Jи жана окуучуларды сабак учурунда окуу жараянына
 тиешеси жок 

,1\:'"\-1уштарга тартууга мумкун эмес, езгече абалда, макулдашуунун негизинде, 

\f)'"\-!кунчу:тук бери.1ет. 

3.16. Ко.1.1е.IЖ.IИн ишмердуулугуне ар турдуу саясий партиялардын кийлигишуусуне 

мумкунчу.:тук берн.16ейт. Сабак учурунда турдуу саясий партиялардын, диний уюмдардын
 

жана коо,пук бирикчелердин угуттее иштерин жургузуусуне тыюу са
лынат. 

3.17. Т арб11я..1ык иш-чаралар окутуучулар менен студенттердин, окуучулардын 

бирге.1ешкен ок::. 1-1 .1и м ий , чыгармачылык, ендуруштук жана коомдук ишмердуулугунде 

ншке ашыры_ 1ат . 

4. СТ)·.1епттердин, окуучулардын, окутуучулардын жана кызматкерлер
лин 

укуктары жана милдеттери 

4.1 . Ci-: .Jентке с1:·.1енттик билет жана зачеттук китепче берилет. 

4.2. С~-:.1енттер.1ин жана окуучулардын укуктары жана милдеттери Кыргыз 

Респуб:1икасы:ньrn ,1ьrйзамдарына, укуктук ченемдик актыларына, колледждин У ставьгна 

жана башка тнсшс:туу жоболорго ылайык аныкталат. 

43. Чет е:тке:тук студенттерди жана окуучуларды окутуу колдонуудагы мыйзамдарга, 

:1':· 1:-.-тук чене,LIТТк апы_rтарга жана колледждин Уставына жана башка тиешелуу жоболорго 

ы..1айык ншке ашыры.1ат. 

4.4. Окуу юри:..:mха..1ык жана жеке жактар менен тузу лген келишимдин негизинде акы тел е
е 

,,енен жургузу.1Еп . Окуу акысы колледждин каржылык комитети тарабынан талкууланьm , 

анъll\-та:тган..:хан КИЙНR колледждин директору тарабынан бекитилет. 

4.5. Ci-: .Jенттс-!=' НЭ \t е н.1е гул0рг0 укуктуу: 

бн .1ю, бq,уунун \1амлекеттик стандарттарынын талаптарынын де!-{rээлинде билим 

a.тyyr(L 



- окуу жай.1ар.1ын жетекчилеринин ортосунда тузулrен келишимдердин негизинде башка 

окуу жай.Jаrы сабактарrа академиялык мобилдуулук боюнча катышууга; 

- коом.1ук ую\1дар жана колледждин башкаруу орrандары аркылуу колледждин 

ишмер.1уу.1угун.1егу маанилуу маселелерди талкуулоого жана чечууге катышууга ; 

- китепкананын. маалымат фондунун. окуу , окуу-усулдук, илимий. илимий-усулдук , 

.1арылоо жана башка белумдердун кызматтарынан пайдаланууга; 

- илимий-изи.1.100 иштеринин бардык турлеру боюнча конференцияларга катышууга. 

\iакалаларьm басмага даярдооrо; 

- Кырrыз Республикасынын мыйзамдарынын чеrинде колледждин буйруктары жана 

керсетмелеру боюнча ез ойлорун билдирууrе ; 

- Кырrыз Респуб:1икасынын 0кмету жана колледж тарабынан белrиленrен же!-{илдиктер 

\tенен укуктар.1ан пайдаланууrа. 

4.6. Кундузгу белумдун студенттери сабактан бош мезrилинде колледжде, ишкана­

\1екемелер.1е. уюч.1арда жана фирмаларда иштееrе укуrу бар. 

4. 7. Окуучу .1ар теменкулерrе укуктуу: 

- билим беруунун мамлекеттик стандарттарынын талаптарынын де!-{rээлинде билим алуута 

- китепкананъm , \.fаалымат фондунун, окуу, илимий, дарылоо жана башка белумдердун 

кызматтарьmан пайдаланууга; 

- езунун оюн. кез карашын эркин айтууrа, билимине жана билгичтиrине жараша адилеттуу 

баа алууrа: 

- чыгармачыл жендемдуулуrун естуруу жана кам керуу аркылуу е3ун-е3у енуктурууге; 

- эне тилин суйу1те жана маданиятын сыйлооrо ; 

- окуу жана интеллектуалдык, тарбиялык иштердин бардык турлеру боюнча 

конференuия .1арга. таймаштарга, олимпиадаларrа катышууrа; 

- Кыргыз Респуб .1икасынын 0кмету жана колледж тарабынан белrиленrен же!-{илдиктер 

\iенен укуктар.1ан пайдаланууrа; 

- Кырrы3 Республикасынын мый3амдарынын чеrинде колледждин буйруктары жана 

керсетмелеру боюнча 03 ойлорун билдирууге; 

- колледж..1ин башкаруу жана коомдук уюмдары аркылуу колледждин ишмердуулугундеrу 

\tаанилуу \1асс.1е.1ер.1и талкуулоого жана чечууге катышууга ; 

4.8. СтуденттерJИн жана окуучулардын милдеттери: 

- сабактарга узбей катышуу, сапаттуу билим алууrа умтулуу; 

- окуу п ,1анын.1а жана программаларында керсетулrен бардык тапшырмаларды 03 убагында 

i:Э.П,ару) : 
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t I и , 1 и м 11 1111 '11 ' 11 .111 , 1 и 11 ;11 )/,1 ( i.:,;; rr, ифи v~ 1. l"( IJ(1 ,Т( V J ct..' ff ,f/ JJ af . /,.;r ·,ч и (JY:,: :: ч:::ia.p ry,J ,-.C,(J с:-;-:-;;;~~ 
:1 II,llllfl I ,',f(i.,: 111111 ~ ~ 1 i i~ l l,111 'I,JM11;1;,.i,r 1,rH U.: ff ,1 1111.tl ,, 

.t.11 . ( )1<уу 11 ,liL lll ,llf ,,<a ll "i у 1.:НШ/"1 f{ (J J'l.: ffl l(:fl fJH •,1и ; 1 ;1(;'Пl.:р.JИ '1ТУ~р6'1П1Н,].Ыr"J , И'ЧКИ Тщ,т-'11:-:Т-d 
Г~ у 11 ,111 ,111,11 ,,1 у 1 , у н t:·I у; 1 1,; I1 ' 1т1,;р 1 <; Ж'1Н,.t (JKyyч y; icipr ci Т'(Р.JУУ чар--а:rар керрвт, ошон.:ю~ З:Iе 
11к уу с11< 1,I 1.: 1,I 1<u й, ur 1,1 n(,,tй <.:·1 у; 1 <.: 1п '1 <.:р; 1и11 ;ю:tн сt uкууч у:шр.JJ.,1н ка,арынан чытарьпа1 

4.12. l<(1J1J1(;, lil<. 11,; юим и й - 11 <.:; 1ш ·о , и кш11,, к, ин ж1,; 1 н.:рд ик, ч1.1,рб,1..-rьrк , ен.Jуруштук жана баш:~ 
i,; 1 , 1 · 1м .1 1 ·1 а р ю.1 рu. 11 а 11 . 

4. 13 . \(о , 1 . 1 1,; , 1 ;1, .11-1" и . 1и мий- 111,; ; ш1 01 и1<аm, 1 к, окуу - ко'1екчу жана а,1~.1инистратив.з.ик- u:арба.1::ьlк 
~,; 1лм ,1 · I lJP: 11 . 1щ-:,1,Iна жуму I11 1<а кc1fJ~. , 1 1 anyy конкурстук тандоо аркы.1 уу ,чrек ке.11нr!ю.оrn 

1 y·Jyy M<.:lll:11 Ж'J р1уJу;ю·1 . 

4.14. l<o J 1 J 1l: .' lil<:tин и ;~ имиЙ-11(.:щtгогикалык кызматкерлери л<у\1уш убактысы ченб1.Jе.1беrен 
убш<ы · 1тс1 11" 1 жу .\f уш аткаруу га, кыскартылган жумуш жумасына жана акы те.1енуучу 
'J м1 ·t:кти1< оргуу а:1 уу укугуна )J . Илимий-педагогикалык курамдын окуу жукте:-.uеру 
1< 1 , 1р11 , 1 · 1 Рt.:с:11~ G. 111~.; ас;ы н1,1н 0кмету тарабынан бекити.~ген тиеше.1уу типтеги жана тyp.Je1t 
6 и : 1и м бсруу уюму женунд01 ·у типтуу жобо \1енен каралrан жана а.1ар.:rын 
квапификаuиясына жана ишмердуулуктун езrечелугуне жараша убакъп-чене\-tilерине 
ылс:1I!ык аныкта.·1ат . 

4.15. Колпе.1ж.:~11н н :1имий-педаrогикалык , окуу-кемекчу жана административдик-чарба.lЪП\ 
кызм ат кер.1t: р11ннн т0м0нкуд0й укуктары бар : 

- нн сан .1.tын на,1ысынын жана аброюнун колледж тарабынан корголуусуна ; 

- езунун кес11пп1к ншмердуулугун камсыздоого ; 

- кол ;1еш1<.1нн 11чнн.1е айкалыштырып иштееге; 

- коллt:дж.1 1-1н Пе.1агогикалык кен.ешине шайлоого жана шайланууга ; 

- ко : 1 ; I~ .:.tж.1 нн Гlе.1агогикш1ы1< кенешинде жана башка колледждин башкаруу органдарын.1а 
окуу. 11.1нчн11. чыгармачылык жана ендуруштук ишмердуулутундегу маанилуу 

:-v1a1.:~лenc::p.J11 та.:1к:, у .~юого; 
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1, щн \,11 Р 1.:1..· 11 ~ (\ 1111,!IC l,ll\l,III м1, 1 !\ · н1мm1р1,1111,111 'l \.: l'\11\ J\C l(OJ I J l \.:JtЖJll,111 IOIP\.:K I\ИH \.: I , I11I,11I 
\\ ~ 111'~ к1 ~1г1, I ,t-:: 11I ~1 l,l) \)L' tYII\H)Jl()\1\' lH\ltl\l'lll О'1 ()ll)II G1t JIJlll\lYYI '() , 

... 16. Ot-: y~. ~ с ~ . 11~1-:. н J 11,1ми й, п1рбияm-,11< жш1 L1 баш1<а Успш;щ каралган ишмtр;tууJ1уI~у у 1 Iу11 
кол. 1~.1ж;.11111 Оt-:)гуучунары 1ш, l( IЛM ПT l<Cl)JI\.:pИ Н(.: морШIДЫI( жана мnтсри ruщы к 

KЪIJ Ыl\.,ЪIPY) :1i.1p 1\Щ)Ш l l\Т. 

4.17. Кu:1 . 11: .:~ ж_111н оку гуу1,I ущ1ры11 жш-Iа ба 1111<а кы :.~ мат1<1..:р J 11..:ри н жумуштан 60 11.ютуу 
к1:. 111ш11:--с111н 'IL)tЧюry бут1<он 1;011 ж1..: К1,1р1 · 11 1 -з Р1..:с11у бJ 1и1шсы 11ы н Эм1 ·ск кодt:1<си111..: ы J1айn1к 
;+:yp1-yJ\ . 1()1 . 

... 18. Ко:1 .1е.:~ж.:111н ,1.: 1 ! \ЫН J \Н l( CCИ II TИI( l<OIJl)'H , 1< а мI<о рчун ар Кt:~lСШИ , Ш<СШ<аJ щар ю::нсши ЖШ l i.1 
башка коом .:rу~,: уюмдар, фонддор тузуJ1ушу мумкун, аJ tардын ишмсрдууJ1угу 0з; tорунун 
жобосу жс1на Кыргыз Рсс11убликасынын мыйзам ; 1ары тарабынс11-1 ж0 нго сш1ы11ат . 

... 19 . h: o.i:1 l' .Jж_:i 111-1 LЧ,утуу 1 1 у 1 I ары жш-I<1 1< Iлмат~<срнери К1, 1р гы ·3 Рес 11 убтн<асынын 
,1ыrва\сшры тарабынан а~-1ы1<л::1л1 · а~-I башка укуктарга ш1 :.>J 60J1от. 

4..20. Ко.1.1е.1жJ.11н 11.,нмий-псдагогикалык, окуу-к0м0кчу жана административдик-ч арбс1Лык 
1 n.о,1атt-:ер:1ерн те,1ен,10гул0рду аткарууга милдеттуу: 

- пе.1агоп1ка:1ы~-- процесстин жана жургузуJ1уучу иJ1имий изи1 1д0ол0рдун жогорку 

натыйжа.туу .,угун ~--а.,,сы з кыJ1ууга ; 

- ез у.~гусу ,,енен сту11е нттерщ1 жа.1111ы адамзс1ттын баалуулуктарынын нс1 · изнндL: 
тарб11я .1оого :.t.-ана а.1ар11а 0з шщынча11ыкты, JtемилгtлууJ1у1пу, чыгармачылык ж0нд0мду 
&нуктурууге: 

- 01....-~ТJ жаткан.:~ар.Iын инсандык сапаттарын урмапоого жана а.пардын мащший, денен ик 

~-тан енуrуусун~ ка.\,1 к0рууг0 ; 

- жогорку 11.тн~пrй .1енпэлди I<амсы -з кыла алгыдай илимий изилд00л0рду жургузууг0; 
- езунун ~,:ес 11пnн, жана жалпы мнданий дс н г::1·JJ 1ин тынымсы·з жогорулатууга ; 

- 1-:о .1.1е.1.жJJ1н ~my.1 Уставында айтылгандарды кынты1<сы :.~ аткарууга, ички н1рт и11 тн 
сактоого. ко."1.1е.LСU1н \tулкуне сарамжалдуу мамиле кылууга; 

- окуу-ке ... екчу "-ЪО"'аткерлердин укуктары жана милдетгери ички тартиптин Jрежелери 

хана кыз.,.а~ты:к нускоолор (инструкциялар) аркылуу аныкталат; 

4.21. Ар 61tp о~~!?~ чун ун , кызматкерди1-1 же жумушчунун жекече са.11ымы учун дирекц ия 
тарабынан яепnm э:--1гек акысынын устуно убактылуу кошумча акы кара.пышы мумкун , бул 
.:ош~,,чанын ~.,туу 0.1ч0му болбойт. 

5. Колледжди11 У"ун:тары 

5.1. Ко.1..1е.тж tЭJ)1-!\H а;щы н а коюJ1Ган максапарын жана милдеперин ишке ашыруу учун 



1 t• ~1 •t1 111 1 \ 11•[" 1 ,, : ") "r: J : 

~,-1r1 ы' Pc-L 11 :, 11.1 11кJсынын ко;1.1о н у:..1игы \1ый за:-.1 ..1арына каршы кс ,1бегс н 1ары: 1 

ЧСЧ l\'-1 кr Н1 l'\JOЫ . l а.1 :у га: 

l' t', к1~ : юш:- .т:.-) тузу,1 ун иштеп чыгууга. и .1имий-педагогикалык кура.-.щын. 

~ .хнттер.111н . о к:-,,1 Ч) ,1 а р.1ын инте ,1 ектуа,1.1ык потенциалын макси~алдуу 

naн..:ia..1~:1-i: ~-;ачсыJ кы.1ууга же н .1е ч .1уу бопгон J'-'lrекти уюштуруунун фор:'v!аларын 

ж:ана cn1 "-' :- .uаштыру:, н:-- аныктоого; 

юунуя базасын .Jа oi-;yy КО \f П .1екстерин жана башка тузумдерду , белумдерду тузууге. 

~1a:p.IЬm l(bl] '-t a r керсетуу че йресун кенейтууге. иш .'-'lердуулуктун жаны турлерун 

1v1ргюу, r~ жана ре н п1бе .1.1уу э :честерин жоюу га : 

1u,,1c i,,_a ч~нt>тту1 .1та 11ын к:- рстар.1ы ачууга: 

naiUJ П<\-1lГl~ н )\t rei,.; а~-.:ы фон.Jунун чектеринде штаттык жадыбалдарды тузууге жана 

~)vП'\"'tT I?. 

кmтereR.Jep~ э ,1 ге~-; акы те,100нун турлерун жана системасын аныктоого , ошондой эле 

ХЗ..'4ааттъm :-А---ан з ар 6 11р 11 ш rоочуну11 J \t гек салым ына ылайык каражатты багыттуу 

1та.й...Jа.1ан:-:-н:- та.н .Jоого : 

хаб~: -1ЩJ.1Ы 6а:1.1 нстn н ба: 1:1 11t:к п о гкорууго жt: реа,1юациялоого ; 

~сьо -К'З-lrз ;+; с 1 ксн ;к l· Jск 11 р1 \.:Н н~.:п111 и чатериа,1nык каражаттарды жана башка 

баа.1~--:- -1:~.1-арJЫ кзра.1rJн т .1 рт11п 11..: бu:1анстан чыгарып са;1ууга; 

~10~га :ii:Шi a it\зp.:.1н .:шpru ,,ыiiз .i.\f rарабынан кара:1rан тартипте къш,1ат керсетуу 

боювчз КIINepJ)") .1 ) КГ) 11 ш к1.: ишырууга. а,1ар га акы те.1етуп керсетулуучу турдуу 

D,Q\ta1ТЩ).n.m с ,, е т:кын Ot' KII гуу 1 о. юр~1 J нка.1 ык жана жеке жа~\'"тар менен ке,1ишим 

туту,т~ . 

L' J ф...~J::-r:-r; X ~IHL"I, J,1рь1. 1 жu6:1:: • "·1 р.:~ы жина башка \1атериа.1..1ык ресурстар.Jы 

юри.1.ю.:~ :~ ~ч.: .~.__.. :; 1..· ,, , ;н,. 1 .tp~t,н1 са rы11 ,L 1:: г~ . нжараrа а.1 ууга же буйруп.•1а берууrе ; 
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6.1. Колледждин мулку студенттерден, окуучулардан окутуу акысы учун тушкен 

каражаттын. колледждин ишмердуулугунен алынган же иштеп чыrарылrан продукциядан 

тушкен кирешенин, насыялардын, гранттардын жана аларды алмаштыруучу каражаттардын, 

Кыргыз Республикасынын мыйзамдары тарабынан тыюу салынбаган башка негиздерде 
алынган мулктун эсебинен тузулет. Окутуу акысынын елчему колледждин каржылык 

комитети тарабынан талкууланат жана сунушталган калькуляцияны колледждин директору 

бекитет . Окутуу акысы Педагогикалык кенеш керсеткен меенеттерде тегулет: 

колледж езунун балансындагы окуу корпустарына, жатаканаларга, ашканаларга, 

буфеттерге, кампаларга, устаканаларга жана маданий-турмуш тиричилик объектилерине, 
окуу-илимий максаттагы инвентарларга, приборлорго жана башка предметтерге ээ болот 
жана булардын сакталышы, енуктурулушу, толукталышы, жайгаштырылышы жана 

пайдаланылышы атайын жоболор, нускоолор жана ченемдер менен аныкталат; 

колледж кесиптик кошунrа жана колледждин башка уюмдарына алардын иш жургузуусу 

учун зарыл болrон белмелерду акысыз пайдаланууrа берет; 

колледж езунун имараттарын же белмелерун ез жамаатын тейлеген медициналык­

санитардык мекемеге, ашканага ж . б . акысыз же келишимдин негизинде бере алат. 

6.2. Колледждин кызматкерлери , студенттери жана окуучулары колледждин мулкуне 

сарамжал мамиле жасоого, имараттарды, белмелерду, курулмаларды жана жабдууларды 

туура пайдаланууга милдеттуу. Мулкту жараксыз абалга алып келген, колледжге 

материалдык же моралдык зыян келтирген жактар Кыргыз Республикасынын мыйзамдарына 

жана укуктук ченемдик актыларына ылайык жоопкерчилик тартат. 

6.3. Кошумча каражат алуу учун колледж «Билим беруу женундеrу» мыйзамдын, «Кесиптик 
орто окуу жайлар женундегу» жобонун неrизинде Камкорчулар кен:ешин, ассосацияларды, 

союздарды, ендуруштук цехтерди, кичи ишканаларды, биргелешкен ишканаларды ача алат 

жана аларга кире алат. юридикалык жана жеке жактарга турдуу кызматтарды керсете алат. 

Контракттык не r и зде окутуудан алынган каражаттарды Кыргыз Республикасынын 

лицензиясы бар акционердик банктарынын депозиттик эсебине жайгаштыра алат. 

6.4. Окуу, илимий жана ендуруштук ишмердуулуктен алынган бардык каражаттар 

колледждин балансына тушурулет. 

6.5. Колледж ез каражаттарынын эсебинен айрым кызмат орундарын киргизууге, анын эмгек 
акысын телеенун формасын , кошумча акынын жана сыйлыктын елчемун аныктооrо укуктуу . 

6.6. Колледждин каржылык же чарбалык ишмердуулугунде пайда болгон бардык чыр­
чатактар мыйзамда керсетулген тартипте чечилет. 

6.7. Мыйзамдарда тикеден-тике керсетулген учурларды эске албаганда, колледждин ар кандай 
мулкун тартып ал уу rа жол берилбейт. 

6.8 . Колледждин мыйзамдуу укуктарын бузуу менен ага келтирилrен зыян Кыргыз 
Республикасынын колдонуудагы мыйзамдарына ылайык толугу менен калыбына 
келтирилет. 

7. Колледждин тузумдеру жана аны башкаруу 



7.1. Коллсдждин курамына 60лумд0р. кафедралар. секuиялар. китепканалар , борборлор жана 

ушул Уставдын. Кыргыз Республикnсынын мыйзамдарынын негизинде тузулг0н башка 
тузумд0р кирет . 

7.2. Колледж бирдиктуу окуу-тарбиялык жана илимий-нзилд00 комплекси катары иш 
жургузет. 

7.3. Колледждин бирдиктуулугу т0м0ндегул0р аркылуу камсыздалат : 

- колледждин бардык тузумдерунун максатынын жана башкы милдетинин жалпылыгы ; 
- директордун буйругунун жана Педагогикалык кеl-{ештин чечимдеринин бардык тузумдер 
тарабынан аткарылышынын милдеттуулугу ; 

- кадр саясатынын бирдиктуулугу: 
- бардык тузумдук белумдердун жана аларды н жетекчилеринин директор алдында Jсеп 
беруучулугу. 

7.4. Колледждин курамына кирген тузумдук белумдердун ез ара мамилелери колледждин 
Уставы жана башка ченемдик актылары аркылуу аныкталат . 

7.5. Колледждин окуу, илимий , чарбалык же башка ишмердуулугуне мамлекетrик башкаруу 
органдарынын кийлигишуусуне колледж тарабынан Кыргыз Республикасынын мыйзамдары 

бузулган учурда гана жал берилет. 

7.6. Колледжди башкаруу Кыргыз Республикасынын мыйзамдарына, Кыргыз 
Республикасынын 0кметунун, Билим беруу жана илим министрли гин ин Жоболоруна, 
ченемдик актыларына жана ушул Уставга ылайык ишке ашырылат. 

7.7. Педаrогикалык кекеш колледждин жогорку органы болуп сана.лат жана ал 

педагогикалык кекеш )кенундеrу Жобого ылайык аракеттенет. Педагогикалык кен.еш 
илимий-педагогикалык курамынан (75-80%), ошондой эле иштеечулердун башка 
категориясын ан (20-25%) шайланат. Педаrоrикалык кекештин мучелеру колледждин 
директору тарабынан бекитилет. 

7.8. Колледжди тузден-туз башкаруу директор жана директордун орун басарлары тарабынан 
ишке ашырылат . 

7.9. Колледждин директорун кызматка дайындоо же аны жумуштан бошотуу уюмдаштьrруучу 
тарабынан ишке ашырылат. Ал эми директордун орун басарларын жана башкы эсепчини 

кызматка дайындоо, аны жумуштан бошотуу же башка кызматка которуу уюмдаштыруучунун 

макулдугу менен жузеге ашырылат. 

7.10. Директор колледждин бардык иштерин Кырп,13 Республикасынын Конститутциясын, 

Кыргыз Республикасынын «Билим беруу ж0нунд0гу» мыйзамын, Кыргыз Республикасынын 
0кметунун , Кыргыз Республ икасынын Билим беруу жана илим министлигинин Жоболорун, 
укуктук ченемдик актыларын. Кыр1ъ1 з Рес п убли1<ас ынын Эмге к 1<одексин, ушул Уставды, 
Педагогикалык кен.ештин чечимдерин жетекчнликке алуу менен уюштурат, анын абалы жана 
ишмердуулугу учун толу к жооптуу болу 11 эсептелет . Директор колледж боюнча буйруктарды 
чыгарат жана Эмгек кодексине ылайык кызматкерлерди жумушка кабыл алат. 



7.11. Колледждин директору Кыргыз Республикасынын «Билим беруу женунде» 

мыйзамында, «Кесиптик орто окуу жайлар» женундегу Жободо жана ушул У ставда каралган 

теменку укуктарын жана милдеттерин ишке ашырат ; 

- бардык мекемелерде, ишканаларда жана уюмдарда колледждин екулу катары иш алып 

барат; 

- колледждин мулкуне жана анын каражаттарына ээлик кылат, келишимдерди тузет, 

ишеним кат берет, банкта эсеп ачат; 

- ез ыйгарымынын чектеринде колледждин бардык кызматкерлери жана студенттери 

тарабынан аткарылууга милдеттуу болгон буйруктарды чыгарат, керсетмелерду берет; 

- колледждин илимий-педагогикалык курамынын жана башка кызматкерлеринин 

штаттарын бекитет; 

- колледждин тузумдук белумдерун ез алдынча тузет; 

- колледждин кызматкерлерине коюлуучу квалификациялык талаптарды бекитет; 

- езунун орун басарларын жана башкы эсепчини дайындоо же кызмат ордунан бошотуу 

боюнча буйрук берет; 

- директордун орун басарларынын жана башка тузумдук белумдердун жетекчилеринин 

функuионалдык милдеттерин бекитет ; 

- кадрларды тандооrо, жумушка жайгаштырууга жана тарбиялоого, ошондой эле 

жамааттагы моралдык-психологиялык климатка жооп берет; 

- кызматкерлерди жумушка кабыл алат жана жумуштан бошотот. Илимий-педагогикалык 

курамдын, окуу-кемекчу жана административдик чарбалык кызматкерлердин кызмат 

ордун ээлее тартибин сактайт, колледждин курамына кирген белумдердун жетекчилерин 

дайындайт жана алардын компетенциясын аныктайт; 

- кызматкерлерди сыйлоо женундегу маселени чечет; 

- бардык тузумдук белумдердун ишмердуулугун езу же буйруктун негизинде бекитилген 

комиссиялар аркылуу текшерууну ишке ашырат; 

- орун басарларынын сураныч каты боюнча же ез демилrеси менен колледждин Ардак 

наамдары ыйгарылуучу тараптардын талатткерликтерин Педагоrикалык кенешке 

сунуштайт; 

- ез компетенuиясынын чектеринде ички эмгек тартип эрежелерин, тузумдук белумдер 

женунде жоболорду, кызматтык нускоолорду жана башка локалдуу ченемдик-актыларды 
иштеп чыгат жана бекитет ; 

- ички эмгек тартибин бузган тараптарга дисциплинардык жаза колдонот. 

7.12. Колледждин каржылык ресурстарын натыйжалуу пайдалануу боюнча чечимдерди 
координаuиялоо максатында директордун буйругу менен окуу жайда каржылык комитет 



туJ улет . Каржыл ык комитет Педагогика,1 ык ке неште бекити ;-1ген жобон ун негизинде иш 

алып барат. 

7.13. Колледждин дирекциясынын курамына темендегулер кирет: директор, директордун 

орун басарлары , Педагогикалык кенештин катчысы , тузумдук белумдердун жетекчилери. 

7.14. Дирекция колледждин кунделук ишмердуул угун камсыздайт . 

7.15. Дирекциянын чечим и директордун же директордун орун басарларынын буйруктары 

аркылуу ишке ашырылат . 

8. Колледждин коомдук уюмдары 

8.1. Колледждеги илимий-педагогикалык курамды, студенттерди, окуучуларды окуу­

кемекчу жана башка кызматкерлерди бириктирген коомдук, илимий уюмдар ез 

Жоболорунун негизинде аракеттенет . Колледждин коомдук уюмдары окуу жайдагы окуу , 

окуу-усулдук жана илимий иштерди жакшыртуу боюнча иш-чараларды еткерууге , 

t кызматкерлерди жана студенттерди тарбиялоого, маданий-турмуш тиричилик жактан 

тейлееге жигердуу катышат. 

8.2. Студенттердин , окуучулардын жана кызматкерлердин арасында маданий-массалык , 

спорттук жан а ден-соолукту чын.доочу иш-чараларды еткеруу учун колледждеги 

студенттик ке 1-tеш , окуучулардын езун-езу башкаруу уюмдары , ездук керкем 

чыгармачыл ык жамааттар , спорттук жана башка ыктыярдуу коомдор уюштурулат . 

8.3. Колледжде жалпы адамзаттык деелеттерге жана Кыргыз Республикасыньm 

Конституuиясына жана мыйзамдарына каршы келуучу уюмдарды , бирикмелерди , топторду 

тузуу учун болгон тараптардын аракеттерине тыюу салынат. 

9. Илимий-педагогикалык кадрларды даярдоо, кайра даярдоо жа
на 

квалификациясыны жогорулатуу 

9.1. Колледж илимий-педагогикалык кадрлардын квалификациясын жогорулатууну 

аныкталган тартипте магистратура, аспирантура . докторантура аркылуу , Кыргызстандын , 

ошондой эле жакынкы жана алыскы чет елкелердун жетектеечу орто жана жог
орку окуу 

жайларында, илим-изилдее институттарында жана эл аралык фонддордо стажиро
вкадан 

еткеруу менен ишке ашырат . 

9.2 . Колледж езунун , региондун жана мамлекеттин керектеелеруне жараша илимдин 

турдуу багыттары боюнча ил имий даражалуу кадрларды аспирантурада жана 

докторантурада окутуу аркылуу ез мумкунчулуктеруне жараша 
даярдайт . 

9.3. Колледж илимий-педагогикалык курамга диссертациялык иштерин аяктоо учун 3,6,12 

айлык меенет менен илимий кызмат ордуна которулууга же акы теленуучу ч
ыгармачылык 

ергууге мумкунчулук берет жана илимий педаrо гикалык курамынын жана 

кызматкерлеринин илимий жана педагогикал ык квал ификациясын жогорулатууну 

уюмдардын жан а жеке тараптардын каражатынын эсебинен да келишимге ылайык жургу
зе 

алат . 

10. Илимий-изилдее иштери 



10.1. Колледждеrи илимий-изилдее иштеринин неrизги максаттары жана милдеттери 

болуп темендегулер эсептелет: 

- илимий-практикалык жумуштардын планын иштеп чыгуу жана алардын устунде илимий­

изилдее иштерин жургузуу; 

- окуу процессии илимий жана усулдук жактан камсыздоо; 

- педагогика, табият таануу , rуманитардык, IТ-технология, салттуу билимдер жана башка 

багыттаrы актуалдуу маселелерди чечуу ; 

- окуу китептерин. окуу-усулду к. и л имий-усулдук колдонмолорду жазуу, илимий­

популярдуу басылмаларды даярдоо; 

- илимий-усулдук, илимий-изилдее иштерин аткаруу ; 

- диссертацияларды жазуу жана кoprooro алып чыrуу; 

; - жакы технологияларды жана башкаруунун ·жакы формаларын окуу процессине , илимий­

юилдее иштерине жана экономикага кийируу; 

- адистердин илимий стажировкасын Кыргызстандын жана чет елкелердун жетектеечу 
жогорку жана орто окуу жайларында, илимий мекемелеринде, фирмаларында,бизнес­

борборлорундо уюштуруу ; 

10.2. Ко :1.11е.J.ж илимий-изилдее жана чыгармачылык иштерин Педагоrикалык кен:еш 

тарабынан бекитилген план боюнча жургузет. 

10.3. Илимий-изилдее иштери темендегу каражаттардын эсебинен каржыланат:-илимдин 
маанилуу баrыттары боюнча фундаменталдык жана прикладдык илимий изилдеелерду 

аткарууга мамлекеттик бюджеттен белунуучу каражат; 

- ке:1ишимдик негизде окутуудан келип тушкен каражаттын белгилуу бир белугу; 

- тармактык министрликтерден, ведомстволордон , ишканалардан, башка уюмдардан жана 

бирикмелерден ( ошонун ичинде чет елкелук) келишимдин негизинде алынган каражаттар; 

- турдуу фонддордон алынrан каражаттар жана башка мыйзамдуу булактар. 

10.4. Окутууч ул ар илимий-изилдее иштерди аткарууга милдеттуу жана мар жекече 

пландарына киргизип, иштин турлеру, белумдеру, аткаруу меенету жана отчеттуулуктун 

формалары менен аныкталат. 

10.5._ Колледждин материмдык-техникалык базасын чындоо жана кен.ейтуу максатында 
илимий-педагогикалык курамдын илимий-изилдее иштери Кырrызстандын аймагында, 

ошондой эле чет 0лк0л0рд0 биргелешкен ишканаларды, окуу жана илимий-ендуруштук 

бирикмелерди. лабораторияларды. белумперду, борбuрлорду , фонддорду тузууге 
багытталат . 

10.6. Окуу-илимий ишмердуулуктун негизrи милдеттери темендегулер болуп саналат: 



-о к: ·: КI\ Тс't1Терд 11. О К: ' : " -:Т)'Лду~-; J-.:O.ПДО Нi\ЮЛОрду. \;t·)З J.tyк \\)рлу . t:yilJllHIIMO.llllPJtY Жlt 'зуу ЖIIIIII 

6жып чыгар:-, ·у: 

- ~) К:: к11 тептер11н. окуу KOЛ ..'.ll)Hi\lOJ IOp_\"H Чс'Т г11 лд~рд1.·11 1,0 юруу Жllllll \)(\(; \,111 чш ·оруу; 

- окутуунун ж:щы те:--:нологняларын у11р0нуу. 11uпеп чы
гуу жанн окуу про ц~.:с<.: 11111.: 1<11И11руу 

:-.1аксатын .. :щ турдуу )Л аралык фонддор менен кызмnттш 1.1 уу (доJ16оор жнзуу. 1 · р1111т ш1уу 

ж.6.) . 

11 . Э.11 арнлык 11шi\Н'рдуу.11у1~ 

11.1. Ко.1 .r1еджд11н )Л арnлы~-; 11шмердуул ук бnП,IТЫН ) tНIЪI НСГII ЗГН MIIKt:!l 'IТll\Щ Жllllll 

\t11 л..1етте р11 60.nуп т01\10нд0гул0р саналнт: 

- эл аралык 611л1-1м беруу тармактарындп инте
грщ1ял а нуу ; 

- билим беру-у. илим жана жю,ы те:--:нолопtяларды 
енуктуруу бnп,1тынщ11ъ1 JJ 1 Щ)l.\ЛЫI< 

тажрыйбаны окуn-уйренуу жана пайдалануу
: 

- эл аралык жана чет элдик ишканалар. мекемелер, жогорку жана орто окуу жайJ1uр жанu 

жеке тараптар менен илимий-педагогикалык кrtдрларды днярдоо . кайра даяр,цоu, 

адистердин квалификациясын жогорулату
у жана и л имий-изиJ1д00 , нлиl\н1й-практи1<ш1ык 

ИШl\tердуулукту енуктуруу боюнча туз байJJаныштарлы. кел ишимдерди тузуу: 

- чет элдик жарандарды окутуу
: 

- башка 0лк0л0рдун кесиптик орто окуу )Кайлары мене
н студентг<.:рдин. окутуучуJ1ардын. 

и .1 имий кызматкерлердин академиялык моб
нл,цуулугу боюнчn иш аJ 1ып бнруу; 

- колледж менен елкебуздун жана чет ел
к0л0рдун кесиптик орто окуу жайларын

ын , чет 

мамлекеттердин Кыргыз Республикасында
гы элчиликтеринин, Кыргыз Республикас

ынын 

министриликтеринин жана ведомстволоруну
н (ИИМ.ТИМ,ВКБ.УКК) ж. б. ортосунда~ъ1 

байланышты ишке ашыруучу протоко
лдуу иш-чараларды уюштуруу: 

- чет елкелерде басылып чыккан окуу китептерин. окуу-усулдук жнна ш1имий 

адабияттарды сатып алуу жана жайылтуу; 

11.2. Колледж чет елк0л0рд0гу билим беруу жана и 1 1им жаатында маалыматrы чогуJ1тат 

жана талдайт. 

12. Колледж.дин Уставын озгертуу тартиби 

12.1. Колледждин Уставына езгертуу жана тол у ктоо киргнзу
у уюмдаштыруучун у н чечими 

менен ишке ашырылат. 

13. Колледжди жоюу жана ю1йра тузуу 

13.1. Колледждин ишмердуулугун токтотуу мыйзам чепrнде белгиленген тарпшге 

жургузулет . 

13.2. Колледждин ишмердууJ1у 1-у уюмдаштыруучунун. соттун , Кыргыз Республикасынын 

ьи.1им беруу жана илими министрлип,нин коллегиясынын чечимщ::ри жана Кыргы3 



Республикасынын мыйзамдарынын негизинде токтотулат. 

13.3.Кредиторлорго акчалай суммаларды телеп беруу Кырrыз Республикасынын 
мыйзамдарында керсетулген тартипте журrузулет . 

13.4. Колледж уюмдаштыруучунун чечими же буйругу менен жоюлат же кайра тузулет. 

« Кызыл-Кыя индустриалдык-педагогикалык 

r ко;1.1е.1жи » мекемесинин директору : Л.Муратова 
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